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Районное Собрание муниципального района «Ферзиковский район»
Калужской области

РЕШЕНИЕ
[bookmark: _GoBack] от 24 июля 2024 года                                                                                                                   №435
п. Ферзиково

О внесении изменений в Решение Районного Собрания муниципального района «Ферзиковский район» от 23 марта 2022 года №171 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в контрольно - счетном органе муниципального района «Ферзиковский район»

В соответствии с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года №131-ФЗ (с изменениями и дополнениями) «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Калужской области от 03 декабря 2007 года №382-ОЗ «О муниципальной службе в Калужской области», Законом Калужской области от 27 декабря 2006 года №276-ОЗ «О Реестре муниципальных должностей и муниципальных должностей муниципальной службы и отдельных вопросах регулирования оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальные должности муниципальной службы в Калужской области», Постановлением Правительства Калужской области от 11 июля 2024 года №413 «О внесении изменений в некоторые постановления правительства Калужской области» и Уставом муниципального района «Ферзиковский район», Районное Собрание муниципального района «Ферзиковский район» РЕШИЛО:

1. Внести в Решение Районного Собрания муниципального района «Ферзиковский район» от 23 марта 2022 года №171 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в контрольно - счетном органе муниципального района "Ферзиковский район» (далее по тексту – Решение от 23 марта 2022 года №171) следующие изменения:
1.1. Пункт 2.3 Решения от 23 марта 2022 года №171 изложить в новой редакции:
[bookmark: _Hlk129333987]«2.3. Общий предельный размер средств, направляемых на оплату труда (в расчете на год), не может превышать 53 установленных норматива размеров должностных окладов.»
1.2. Пункт 2.4. 3 Решения от 23 марта 2022 года №171 изложить в новой редакции:
«2.4. Установить, что при формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетном органе муниципального района "Ферзиковский район", предусматриваются сверх суммы средств, направляемых на выплаты должностных окладов, следующие средства для выплаты (в расчете на год), в том числе:
- ежемесячной надбавки к должностному окладу за исполнение полномочий в размере 26 должностных окладов;
 - ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в размере 1 должностного оклада;
 - ежемесячного денежного поощрения в размере 6 должностных окладов;
 - единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 4 должностных окладов;
 - материальной помощи в размере 3 должностных окладов;
- премий за выполнение особо важных заданий в размере 1 должностного оклада;»
1.3. Пункт 2.5. Решения от 23 марта 2022 года №171 изложить в новой редакции:
«2.5. Установить, что при формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности муниципальной службы, предусматриваются сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, следующие средства для выплаты (в расчете на год), в том числе:
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размере 3 должностных окладов;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин в размере 2 должностных окладов;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере 24 должностных окладов;
- ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 1 должностного оклада;
- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 4 должностных окладов;
- материальная помощь в размере 2 должностного оклада в год;
- премия за выполнение особо важных заданий в размере 5 должностных окладов в год.»
1.4 Пункт 6.1. Решения от 23 марта 2022 года №171 изложить в новой редакции:
«6.1. Лицам, замещающим муниципальные должности в контрольно-счетном органе муниципального района «Ферзиковский район», устанавливается ежемесячная надбавка за исполнение полномочий в размере 330 процентов оклада.»
1.5 Пункт 7.1. Решения от 23 марта 2022 года №171 изложить в новой редакции:
«7.1. Муниципальным служащим устанавливается следующая ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы:
старшая группа должностей:
главный инспектор - в размере от 220 до 240 процентов должностного оклада.»
1.6. Пункт 11.2. Решения от 23 марта 2022 года №171 изложить в новой редакции:
«11.2. В состав единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска включаются четыре должностных оклада сотрудника в соответствии с занимаемой им должностью.»
2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2024 года.



Глава муниципального района
«Ферзиковский район»                                                                                 С.В. Терехов
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